
www.daw.de

1 / 2

DAW

Fachkraft für Lagerlogistik bei DAW
Fachkräfte für Lagerwirtschaft werden in vielfältiger Weise im Bereich der Logistik eingesetzt, 

so z.B. in den Teilfunktionen der Lagerwirtschaft von der Warenannahme, Lagerhaltung und 

Kommissionierung bis hin zur Verladung. Zusätzlich werden Fachkräfte für Lagerwirtschaft 

mit unterschiedlichen kaufmännischen Aufgaben im Rahmen der Lagerverwaltung betraut. 

Voraussetzungen 
Für die Ausbildung wird der Realschulabschluss oder ein guter Hauptschulabschluss 

erwartet. 

Dauer 
Die Ausbildungsdauer für diesen kaufmännischen Beruf beträgt im Regelfall drei Jahre. Bei 

guten Leistungen im Betrieb und in der Berufsschule ist eine Verkürzung um ein halbes Jahr 

möglich. 

Schwerpunkte der betrieblichen Ausbildung 
Zu den täglichen Aufgaben gehört das Disponieren, Beschaffen, Annehmen, Auspacken und 

Einlagern von Waren. Das Bearbeiten von Versanddokumenten und Warenbegleitpapieren 

wie Lieferscheine, Frachtbriefe etc. ist ebenfalls Bestandteil der Ausbildung. 

Schulische Schwerpunkte 
Technische Mathematik, Wirtschafts- und Sozialkunde, Technologie, technische 

Kommunikation (EDV) 

Neigungen 
Interesse und Verständnis für theoretische und praktische Arbeitsabläufe sind ebenso 

wichtig wie manuelles Geschick, Sorgfalt und Ausdauer sowie das Verständnis für kaufmän-

nische Zusammenhänge und der Umgang mit der Datenverarbeitung. 

Aufstieg und Weiterbildung 
Die zukunftsorientierte Ausbildung bietet nach einer Mindestberufspraxis von drei Jahren im 

Bereich der Lagerwirtschaft eine Reihe von Weiterbildungsmöglichkeiten, z.B. als Fachkauf-

mann für Vorratswirtschaft oder als Meister für Lagerwirtschaft. 

Fachkraft für
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Kontaktadresse

Deutsche Amphibolin-Werke

von Robert Murjahn Stiftung & Co KG

Abteilung Aus- und Weiterbildung

Roßdörfer Str. 50

64372 Ober-Ramstadt

Ansprechpartner

Herr Andreas Pfeffer

Tel.: 06154 711080

E-Mail: ausbildung@daw.de

Beginn der praktischen Ausbildung
•	 Umgang mit Arbeitsmitteln 

•	 Auftragserfassung im DV-System 

•	 Körperliche Warenannahme 

•	 Mengenmäßige Wareneingangskontrolle 

•	 Verbuchen von Warenmengen im DV-System 

•	 Mitwirken bei der Inventurdurchführung 

•	 Pflegen von Lagerstammdaten 

•	 DV-gestützte Identifizierung von Waren

Zwischenprüfung
•	 Disponieren von Waren, Bearbeiten von Bedarfsermittlungen und Bestellanforderungen 

•	 Sachgerechtes Ein- und Auslagern von Waren 

•	 Kommissionieren und Verpacken von Waren 

•	 Planung und Gestellung von LKW-Frachtraum, Tourenplanung 

•	 Ordnungsgemäße Verladung und Ladungssicherung 

•	 Erstellen von Warenbegleitpapieren 

•	 Lagerorganisation 

Abschlussprüfung

Begleitende Kurse/Fachlehrgänge/Seminare
•	 Betriebsbesichtigungen, Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes, Arbeits- und 	

	 Tarifrecht 

•	 Unterweisung in Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationeller Energieverwendung 

• 	 Kennenlernen der Produktpalette des Unternehmens 

•	 Kennenlernen der EDV-Anwendungsprogramme im Unternehmen 

•	 Externes Betriebspraktikum 

•	 Prüfungsvorbereitungen 


